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1. Нормативно-правовая база  

Настоящий учебный план разработан на основе федерального государствен-

ного образовательного стандарта по специальности среднего профессионального об-

разования 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», утвержденного 

приказом Министерства образования и науки от 5 февраля 2018 г. № 69, федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования, реали-

зуемого в пределах ООП с учетом профиля получаемого профессионального образо-

вания с учетом примерной основной образовательной  программы (приказ ФГБОУ 

ДПО ИРПО № П-194 от 28.06.2022). 

Реализация образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям) ведется с учетом следующих нормативных доку-

ментов: 

 Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 22 декабря 2014 г. N 1061 н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Бухгалтер», Зарегистрированный Министерством юстиции Российской Федерации 

23 января 2015 г., регистрационный N 35697 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 22 апреля 2015 г. N 236 н «Специалист по внутреннему контролю (внутренний 

контролер)», зарегистрированный Министерством юстиции Российской Федерации 

13 мая 2015 г., регистрационный N 37271 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 19 октября 2015 г. N 728н «Аудитор», зарегистрированный Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 ноября 2015 г., регистрационный N 39802 

 Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022г. №762 «Об утверждении По-

рядка организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-

ной программе среднего профессионального образования»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт по специальности 

Среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт 

(по отраслям), утверждённый приказом Министерства образования и науки Россий-

ской Федерации № 69 от 05.02.2018 г.; 

- Приказ Минпросвещения России № 796 От 01.09.2022г. «О внесении измене-

ний в федеральные государственные образовательные стандарты среднего профес-

сионального образования»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 800 от 8 

ноября 2021 г. «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 7 

декабря 2021 г., регистрационный № 66211); 

 Приказ Минобрнауки России от 05 августа 2020 г. №885/390 «О 

практической подготовке обучающихся» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 11сентября 2020 г., регистрационный № 59778); 



 Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении феде-

рального государственного образовательного стандарта среднего общего образова-

ния»; 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 12 августа 

2022 г. № 732 «О внесении изменений в федеральный государственный образователь-

ный стандарт среднего общего образования», утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413» (зарегистриро-

ван Минюстом России 12 сентября 2022 г., регистрационный № 70034); 

- Приказ Минпросвещения России от 15.05.2023г. №371 «Об утверждении фе-

деральной образовательной программы среднего общего образования» 

 
2. Организация учебного процесса  

 
Учебный год по данной специальности начинается 1 сентября и заканчивается 

согласно календарному графику. Нормативный срок обучения - 3 года и 10 месяцев на 
базе основного общего образования. 

Организация учебного процесса регламентируется: 
- Уставом ОО,  
- Положение о режиме занятий,  
- Правилами внутреннего распорядка. 

 Объем недельной образовательной нагрузки обучающихся по программе не 

превышает 36 академических часов, и включает все виды работы во взаимодействии 

с преподавателем и самостоятельную учебную работу (время, отводимое на самосто-

ятельную работу обучающегося, не относится к времени, отводимому на работу во 

взаимодействии с преподавателем, но входит в объем часов учебного плана). 
В техникуме устанавливаются основные виды учебной деятельности во взаимо-

действии с преподавателем (урок, лекция, лабораторное занятие, практическое 
занятие, консультация, курсовой проект (работа)), учебная и производственная прак-
тики (в профессиональном цикле) и самостоятельная работа обучающихся.  

На лабораторных работах, при прохождении учебной практики проводится 
деление группы на подгруппы, если группа численностью не менее 16 человек. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся проводится преподавателями 
регулярно в пределах учебного времени, отведенного на освоение соответствующих 
учебных дисциплин.  

При оценивании результатов освоения ООП используется пятибалльная 

система оценок.  
Выполнение курсовой работы реализуется в пределах времени, отведенных на 

изучение профессиональных модулей. Учебным планом предусматривается выполне-

ние трех курсовых работ за весь курс обучения по следующим дисциплинам и моду-

лям: ОПЦ.01 Экономика организации, ПМ.04 Составление и использование бухгал-

терской (финансовой) отчетности МДК.03.01 Организация расчетов с бюджетами 

бюджетной системы Российской Федерации; ПМ.05 Осуществление налогового 

учета и налогового планирования организации МДК.05.01 Организация и планирова-

ние налоговой деятельности. 

3.Общеобразовательный цикл. 



При реализации образовательной программы среднего общего образования в 

пределах освоения основной профессиональной образовательной программы сред-

него профессионального образования по специальности 38.02.01 «Экономика и бух-

галтерский учет (по отраслям)» на базе основного общего образования учтен про-

филь профессионального образования.  

Общеобразовательный цикл в объеме 1476 часов, в том числе 72 часа – про-

межуточная аттестация сформирован в соответствии с Рекомендациями по реали-

зации среднего общего образования в пределах освоения образовательной про-

граммы среднего профессионального образования (письмо Минпросвещения Рос-

сии от 01.03.2023 № 05-592 «О направлении рекомендаций») и состоит из следую-

щих дисциплин: 

ОУП.01 Русский язык 

ОУП.02 Литература 

ОУП.03 Иностранный язык  

ОУП.04 Математика  

ОУП.05 Информатика 

ОУП.06 Физика 

ОУП.07 Химия 

ОУП.08 Биология 

ОУП.09 История 

ОУП.10 Обществознание 

ОУП.11 География 

ОУП.12 Физическая культура 

ОУП.13 Основы безопасности жизнедеятельности 

ДУП.01 Учебно-исследовательская и проектная деятельность (индивидуаль-

ный проект) 

ДУП.02 Основы финансовой грамотности 

 

Общеобразовательный цикл учебного плана предусматривает наличие самосто-

ятельной работы в структуре учебной нагрузки. Самостоятельная работа предусмот-

рена для работы над индивидуальным проектом. 

Для дисциплин общеобразовательного цикла назначены индексы: ОУП – обя-

зательный учебный предмет, ДУП – дополнительный учебный предмет.  

При формировании общеобразовательного цикла учебного плана ООП, исхо-

дили из того, что нормативный срок освоения основной профессиональной образо-

вательной программы по специальности СПО для лиц, обучающихся на базе основ-

ного общего образования, увеличивается на 52 недели из расчета:  

теоретическое обучение (при обязательной учебной нагрузке 36 часов в не-

делю) - 39 недель,  

промежуточная аттестация - 2 недели,  

каникулярное время - 11 недель.  



Учебное время, отведенное на теоретическое обучение (1404 час.), распреде-

лено на изучение базовых и профильных учебных дисциплин общеобразователь-

ного цикла ППССЗ.  

В учебном плане предусмотрено выполнение обучающимися индивидуаль-

ного проекта в рамках дисциплины «Учебно-исследовательская и проектная дея-

тельность».  

Качество освоения учебных дисциплин общеобразовательного цикла по 

ППССЗ оценивается в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Промежуточную аттестацию проводят в форме дифференцированных зачетов 

и экзаменов: дифференцированные зачеты – за счет времени, отведенного на соот-

ветствующую общеобразовательную дисциплину, экзамены – за счет времени, вы-

деленного ФГОС СПО по специальности.  

Экзамены предусмотрены по следующим дисциплинам: русский язык, мате-

матика, информатика (обязательные) и обществознание (профильная учебная дис-

циплина по выбору техникума с учетом социально-экономического профиля полу-

чаемого профессионального образования).  

В рабочих программах общеобразовательных дисциплин уточнена последо-

вательность изучения материала, содержание обучения, с учетом его значимости 

для освоения ППССЗ, и специфики специальности 38.02.01 Экономика и бухгал-

терский учет (по отраслям)». В рабочих программах распределены часы по разде-

лам и темам, лабораторно-практическим работам, формам промежуточной аттеста-

ции, указана оценка учебных достижений и список основной и дополнительной ли-

тературы. Для закрепления знаний и формирования умений спланированы лабора-

торные и практические работы. 

 

5. Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

 

Общий гуманитарный и социально-экономический цикл в объеме 670 часов 

(не менее 668 часов), определенных ФГОС СПО) состоит из следующих дисциплин: 

ОГСЭ.01 Основы философии 

ОГСЭ.02 История 

ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности  

ОГСЭ.04 Физическая культура 

ОГСЭ.05 Психология общения 

ОГСЭ.06 Русский язык и культура речи 

ОГСЭ.07 Основы социологии и политологии / Социальная адаптация и ос-

новы социально-правовых знаний 

 

6. Математический и общий естественнонаучный цикл 

Математический и общий естественнонаучный цикл в объеме 108 часов (не 

менее 108 часов, определенных ФГОС СПО) состоит из следующих дисциплин: 

 



ЕН.01 Математика 

ЕН.02 Экологические основы природопользования 

 

7. Общепрофессиональный цикл 

Общепрофессиональный цикл в объеме 778 часов (не менее 504 часов, опреде-

ленных  ФГОС СПО) состоит из следующих дисциплин: 

 

ОПЦ.01 Экономика организации 

ОПЦ.02 Финансы, денежное обращение и кредит 

ОПЦ.03 Налоги и налогообложение 

ОПЦ.04 Основы бухгалтерского учета 

ОПЦ.05 Аудит 

ОПЦ.06 Документационное обеспечение управления 

ОПЦ.07 Менеджмент 

 ОПЦ.08 Основы предпринимательской деятельности 

ОПЦ.09 

Информационные технологии в профессиональной деятельно-

сти/Адаптивные информационные технологии в профессио-

нальной деятельности 

ОПЦ.10 Безопасность жизнедеятельности 

 

При формировании образовательной программы в общий гуманитарный и со-

циально-экономический и общепрофессиональный циклы согласно ФГОС преду-

смотрено включение адаптационных дисциплин, обеспечивающих коррекцию нару-

шений развития и социальную адаптацию обучающихся инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья. 

 

8. Профессиональный цикл 

Профессиональный цикл образовательной программы в объеме 2646 час. (не 

менее 1636 час.) включает профессиональные модули, которые формируются в соот-

ветствии с основными видами деятельности, предусмотренными разделом III ФГОС, 

определяющими выбранную образовательную траекторию и необходимы для обеспе-

чения получения выбранной квалификации специалист: 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации; 

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, вы-

полнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации; 

ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

ПМ.05 Осуществление налогового учета и налогового планирования в органи-

зации; 

ПМ.06 Выполнение работ по должности служащего 23369 "Кассир". 



В профессиональный цикл образовательной программы входят учебная прак-

тика и производственная практика. Проведение практик регламентируется Положе-

нием о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образова-

тельные программы среднего профессионального образования. 

Для приобретения практического опыта, формирования профессиональных и 

общих компетенций при изучении профессиональных модулей планируется учебная 

и производственная практика. Практика является обязательным разделом ООП. Она 

представляет собой вид учебной деятельности, обеспечивающей практико-ориенти-

рованную подготовку обучающихся.  

Учебная практика направлена на: 

- формирование у обучающихся практических профессиональных умений; 

- приобретение первоначального практического опыта, для последующего 

освоения общих и профессиональных компетенций по избранной профессии  

Производственная практика направлена на формирование у обучающихся об-

щих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта с учетом 

методик и заданий демонстрационного экзамена. 

Учебную и производственную практику планируется проводить концентриро-

вано. 
Производственная практика обучающихся ГАПОУ «АПТ» планируется 

проводится в профильных организациях на основе договоров, заключаемых между 
ГАПОУ «АПТ» и этими организациями. Преддипломная практика, предусмотренная 
ФГОС СПО, является обязательной для всех обучающихся очной формы обучения; 
она проводится после последней сессии. Обязательная учебная нагрузка обучающихся 
при прохождении всех видов  практики составляет 36 часов в неделю.  

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответству-

ющих организаций. 

Производственная практика завершается дифференцированным зачетом при 

условии положительного аттестационного листа по практике руководителей прак-

тики от организации и образовательной организации об уровне освоения профессио-

нальных компетенций; наличия положительной характеристики организации на обу-

чающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики; пол-

ноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в со-

ответствии с заданием на практику. 

Результаты прохождения практики представляются обучающимся в техникум 

и учитываются при прохождении государственной итоговой аттестации. 

Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие отрицательную 

оценку, не допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации. 

Освоение профессиональных модулей завершается экзаменом квалификацион-

ным для определения уровня сформированных у обучающихся профессиональных 

компетенций.  

 

9.  Формирование вариативной части  ООП 

Вариативная часть в объеме 1296 час. (30% от общей нагрузки  образовательной 

программы) направлена на максимальное соответствие обучения запросам работода-

телей, формирования трудовых функций в соответствии с ЕТКС от 29.04.2008 Кас-

сир, а так же для углубление подготовки, определяемой содержанием обязательной 



части, необходимой  для обеспечения конкурентоспособного выпускника в соответ-

ствии с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения обра-

зования по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

и формирования профессиональных навыков согласно требований чемпионата «Про-

фессионалы».   

На основании решения методического совета №1 от 30.08.23 г. с участием пред-

ставителей работодателей вариативная часть распределяется на увеличение объема 

времени, отведенного на общий гуманитарный и социально-экономический цикл,  об-

щепрофессиональные  дисциплины и на профессиональные модули обязательной ча-

сти по следующим дисциплинам и профессиональным модулям: 

 

Индекс Наименова-

ние дисци-

плины, 

МДК, ПМ 

Обяза-

тель-

ная 

часть 

Вариа-

тивная 

часть 

Обоснование 

ОГСЭ.02 История  60 12 Часы вариативной части направлены на: 

углубление знаний: 

Сущность и причины локальных, регио-

нальных, межгосударственных конфликтов 

в конце XX – начале XXI вв.; 

Назначение ООН, НАТО, ЕС и других меж-

правительственных организаций, и основ-

ных направлений их деятельности; 

Содержание и назначение важнейших нор-

мативно-правовых актов мирового и регио-

нального значения. 

формирования умений:  

самостоятельно ориентироваться в совре-

менной экономической, политической, 

культурной ситуации в Российской Федера-

ции и мире; 

выявлять взаимосвязь отечественных, реги-

ональных, мировых социально-экономиче-

ских, политических и культурных проблем; 

отстаивать активную гражданскую пози-

цию. 

ОПЦ.01 Экономика 

организа-

ции 

74 32 Часы вариативной части направлены на 

углубление знаний: 

общие принципы организации производ-

ственного и технологического процесса; 

механизмы ценообразования на продук-

цию, формы оплаты труда в современных 

условиях; цели и задачи структурного под-

разделения, структуру организации, ос-

новы экономических знаний, необходимых 

в отрасли; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамот-

ности; 

формирование умений: 

находить и использовать экономическую 

информацию в целях обеспечения соб-

ственной конкурентоспособности на рынке 



труда; применять на практике нормы анти-

коррупционного законодательства; 

 

ОПЦ.02 Финансы, 

денежное 

обращение 

и кредит 

44 24 Часы вариативной части направлены на 

углубление знаний: 

Расчет показателей личного страхования, 

составление графика платежа кредита, рас-

чет дохода по акциям, расчет курса акций. 

формирование умений: 

Анализировать состояние финансовых 

рынков, используя различные источники 

финансирования; применять теоретические 

знания по финансовой грамотности для 

практической деятельности и повседневной 

жизни. 

ОПЦ.03 Налоги и 

налогооб-

ложение 

52 20 Часы вариативной части направлены на 

углубление знаний: 

Налоговое законодательство Российской 

Федерации; 

элементы налоговой системы; 

принципы налогообложения и сборов в РФ; 

порядок исчисления и уплаты налогов и 

сборов организациями и физ. лицами; 

порядок и сроки проведения налоговых 

проверок; 

формирование умений: 

-заполнять налоговые декларации и вно-

сить изменения при необходимости;  

работать с бухгалтерской отчетностью 

налогоплательщика. 

ОПЦ.04 Основы 

бухгалтер-

ского учета  

52 44 Часы вариативной части направлены на: 

углубление знаний: 

Порядок составления регистров бухгалтер-

ского учета, правила и сроки хранения пер-

вичной бухгалтерской документации. 

формирование умений: Вести регистра-

цию и накопление данных посредством 

двойной записи, по простой системе, со-

ставлять бухгалтерские записи в соответ-

ствии с рабочим планом счетов экономиче-

ского субъекта. 

ОП.05 Аудит 

 

62 70 Часы вариативной части направлены на: 

углубление знаний: 

Управление рисками хозяйственной дея-

тельности организации. Методы поиска, от-

бора, анализа и систематизации информа-

ции 

формирование умений: 

применять на практике методы отбора эле-

ментов для проведения аудиторских про-

цедур, обосновывать свое мнение ссыл-

ками на нормативные и правовые акты. 

ОПЦ.06 Документа-

ционное 

32 16 Часы вариативной части направлены на: 

углубление знаний: 



обеспече-

ние управ-

ления 

 Внутренние организационно-распоряди-

тельные документы экономического субъ-

екта, регламентирующие особенности 

группировки информации, содержащейся в 

первичных учетных документах, хранения 

документов и защиты информации в эконо-

мическом субъекте 

формирование умений: 

Оформлять документацию в соответствии с 

нормативной базой, в том числе с использо-

ванием информационных технологий; 

обеспечивать сохранность первичных учет-

ных документов до передачи их в архив; 

обеспечивать сохранность регистров бух-

галтерского учета до передачи их в архив; 

разрабатывать формы первичных учетных 

документов, регистров бухгалтерского 

учета, формы бухгалтерской (финансовой) 

отчетности и составлять график документо-

оборота; 

организовывать делопроизводство в бух-

галтерской службе; 

разрабатывать формы налоговых регистров 

ОПЦ.07 Менедж-

мент 

 

36 12 Требование Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»: 

Должны знать: 
роль и значение бизнес-плана; область 

применения бизнес-идеи; 

коммуникационные приемы для 

объяснения определения целевой 

аудитории; описание бизнес-процессов для 

производства конкретных товаров/услуг; 

различные маркетинговые стратегии; 

необходимость кратко-, средне- и 

долгосрочных целей для устойчивого 

развития бизнеса; жизненную 

необходимость финансового 

планирования; важность хорошей 

презентации для бизнеса 

Требование Чемпионата по профессио-

нальному мастерству «Профессионалы»: 

Формирование умений: 

анализировать бизнес-концепции; 

анализировать целевые аудитории;  

применять методы принятия оптимальных 

решений, касающихся целевых аудиторий; 

принимать в расчет ценности, присущие 

разным целевым аудиториям; 

обосновывать и оценивать описание 

целевых аудиторий,  разрабатывать 

логичные бизнес-процессы; различать 

стадии бизнес-процессов; анализировать 

критические стадии бизнес-процессов 



ОПЦ.09 Информа-

ционные 

технологии 

в професси-

ональной 

деятельно-

сти 

48 56 

 

Часы вариативной части направлены на 

углубление знаний: 
Технология поиска информации в сети Ин-

тернет; 

современные технологии автоматизирован-

ной обработки информации; 

программные продукты, позволяющие про-

изводить аналитические контрольные про-

цедуры; 

номенклатура информационных источни-

ков, применяемых в профессиональной де-

ятельности;  

Зприемы структурирования информации; 

формат оформления результатов поиска 

информации 

Формирования умений: 

Пользоваться компьютерными програм-

мами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-право-

выми системами, оргтехникой; 

применять антивирусные средства защиты 

информации;  

применять методы и средства защиты бух-

галтерской информации 

    Часы вариативной части направлены на 

углубление знаний: 

Основы гражданского законодательства 

Российской Федерации, трудового законо-

дательства Российской Федерации, законо-

дательства Российской Федерации о соци-

альном страховании и обеспечении, корпо-

ративном управлении 

Основы налогового законодательства Рос-

сийской Федерации 

Основы этики делового общения, комму-

никаций и корпоративной этики 

Методы поиска, отбора, анализа и система-

тизации информации 

Основы законодательства Российской Фе-

дерации о бухгалтерском учете, о налогах 

и сборах, о социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении, а 

также гражданского, трудового, таможен-

ного законодательства 

Формирования умений: 



Собирать информацию из различных ис-

точников 

Анализировать информацию 

Анализировать и применять на практике 

нормативные правовые акты в соответ-

ствующих областях деятельности 

Подготавливать и оформлять отдельные 

виды рабочих документов по образцу или 

самостоятельно (в зависимости от степени 

сложности) 

Работать с компьютером и офисной орг-

техникой; с компьютерными программами, 

применяемыми в бухгалтерском учете и 

аудите, со справочными правовыми систе-

мами 

Применять на практике нормативные пра-

вовые акты в соответствующих областях 

знаний 

Обосновывать свое мнение ссылками на 

нормативные правовые акты 

Готовить различные справки, готовить от-

веты на запросы, содержащие информа-

цию, формируемую в системе бухгалтер-

ского учета 

анализировать налоговое законодательство, 

типичные ошибки налогоплательщиков, 

практику применения законодательства 

налоговыми органами, арбитражными су-

дами; 

ПМ.01 Документи-

рование хо-

зяйствен-

ных опера-

ций и веде-

ние бухгал-

терского 

учета акти-

вов орагни-

зации 

240 156 Часы вариативной части направлены на: 

углубление знаний: 

общие требования к бухгалтерскому учету 

в части документирования всех хозяйствен-

ных действий и операций; 

основы законодательства Российской Фе-

дерации о бухгалтерском учете, стандартов 

бухгалтерского учета и бухгалтерской от-

четности, международных стандартов фи-

нансовой отчетности, информационных 

технологий и компьютерных систем в бух-

галтерском учете и бухгалтерской отчетно-

сти; 

понятие первичной бухгалтерской доку-

ментации;  

определение первичных бухгалтерских до-

кументов;  



сущность плана счетов бухгалтерского 

учета финансово-хозяйственной деятельно-

сти организаций; 

классификацию счетов бухгалтерского 

учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 

содержание графика документооборота; 

формирование умений: 

разрабатывать формы первичных учетных 

документов, регистров бухгалтерского 

учета, формы бухгалтерской (финансовой) 

отчетности и составлять график документо-

оборота; 

сопоставлять данные аналитического учета 

с оборотами и остатками по счетам синте-

тического учета на последний календарный 

день каждого месяца; 

 исчислять рублевый эквивалент выражен-

ной в иностранной валюте стоимости акти-

вов и обязательств; 

составлять (оформлять) первичные учет-

ные документы, в том числе электронные 

документы; 

составлять бухгалтерские записи в соответ-

ствии с рабочим планом счетов экономиче-

ского субъекта; 

исправлять ошибки, допущенные при веде-

нии бухгалтерского учета, в соответствии с 

установленными правилами; 

применять на практике нормативные пра-

вовые акты в соответствующих областях 

знаний; 

пользоваться компьютерными програм-

мами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-право-

выми системами, оргтехникой 

На проведение экзамена выделено 12 часов 

ПМ.02 Ведение 

бухгалтер-

ского учета 

источников 

формирова-

ния активов 

и финансо-

вых обяза-

тельств ор-

ганизации 

236 138 Часы вариативной части направлены на: 

углубление знаний: 

нормативные акты по учету источников 

формирования имущества: 

-Трудовой кодекс Российской Федерации 

от 30.12.2011 №97 –ФЗ; 

-Налоговый кодекс Российской Федерации, 

часть II, глава 23 «Налог на доходы физиче-

ских лиц» от 05.08.200 г. №17 -ФЗ; 

-Положения по бухгалтерскому учету «Рас-

ходы организации» (ПБУ 10/99); 

-Положения по бухгалтерскому учету «До-

ходы организации» (ПБУ 9/99); 

-порядок начисления пособий по времен-

ной нетрудоспособности, по беременности 

и родам и выплаты пособий на рождение 

ребенка и на содержание до полутора лет; 



-порядок формирования собственного ка-

питала на основании нормативных 

Актов; 

особенности использования нормативных 

документов, регулирующих порядок прове-

дения инвентаризации имущества; 

технологию определения реального состоя-

ния расчётов; 

особенности составления инвентаризаци-

онных описей и сроки их передачи в бух-

галтерию. 

формирование умений: 

производить начисление заработной платы 

при различных условиях работы; 

оформлять лицевые счета; 

составлять первичные документы по инвен-

таризации готовой продукции; 

рассчитывать результат от продажи про-

дукции и от прочих операций; 

рассчитывать проценты по кредитам и зай-

мам при разных условиях; 

пользоваться специальной терминологией 

при проведении инвентаризации имуще-

ства; 

руководствоваться нормативными доку-

ментами, регулирующими порядок приве-

дения инвентаризации имущества; 

участвовать в инвентаризации дебиторской 

и кредиторской задолженностей; 

На проведение экзамена выделено 12 часов 

ПМ.03 Проведение 

расчетов с 

бюджетом 

и внебюд-

жетными 

фондами 

 

254 134 Часы вариативной части направлены на: 

углубление знаний: 

- виды и порядок налогообложения; си-

стему налогов Российской Федерации; эле-

менты налогообложения; 

- источники уплаты налогов, сборов, по-

шлин; оформление бухгалтерскими провод-

ками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов; 

- аналитический учет по счету 68 «Расчеты 

по налогам и сборам»; 

порядок заполнения платежных поручений 

по перечислению налогов и сборов; 

- правила заполнения данных статуса пла-

тельщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) получа-

теля, код причины постановки на учет (да-

лее - КПП) получателя, наименования нало-

говой инспекции, код бюджетной класси-

фикации (далее - КБК), общероссийский 

классификатор объектов администра-

тивно-территориального деления (далее - 

ОКАТО), основания платежа, налогового 



периода, номера документа, даты доку-

мента, типа платежа; 

- коды бюджетной классификации, порядок 

их присвоения для налога, штрафа и пени; 

- образец заполнения платежных поручений 

по перечислению налогов, сборов и по-

шлин; 

- учет расчетов по социальному страхова-

нию и обеспечению; 

- аналитический учет по счету 69 «Расчеты 

по социальному страхованию»; 

- сущность и структуру страховых взносов в 

Федеральную налоговую службу (далее - 

ФНС России) и государственные внебюд-

жетные фонды; 

- объекты налогообложения для исчисления 

страховых взносов в государственные вне-

бюджетные фонды; 

- порядок и сроки исчисления страховых 

взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды; 

- порядок и сроки представления отчетно-

сти в системе ФНС России и внебюджет-

ного фонда; 

- особенности зачисления сумм страховых 

взносов в государственные внебюджетные 

фонды; 

- оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм страхо-

вых взносов в ФНС России и государствен-

ные внебюджетные фонды: в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд соци-

ального страхования Российской Федера-

ции, Фонд обязательного медицинского 

страхования; 

- начисление и перечисление взносов на 

страхование от несчастных случаев на про-

изводстве и профессиональных заболева-

ний; 

- использование средств внебюджетных 

фондов; 

- процедуру контроля прохождения платеж-

ных поручений по расчетно-кассовым бан-

ковским операциям с использованием вы-

писок банка; 

- порядок заполнения платежных поруче-

ний по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

- образец заполнения платежных поручений 

по перечислению страховых взносов во вне-

бюджетные фонды; 



- процедуру контроля прохождения платеж-

ных поручений по расчетно-кассовым бан-

ковским операциям с использованием вы-

писок банка. 

формирования умений: 

 определять виды и порядок налогообложе-

ния; 

- ориентироваться в системе налогов Рос-

сийской Федерации; 

- выделять элементы налогообложения; 

- определять источники уплаты налогов, 

сборов, пошлин; 

- оформлять бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм налогов и 

сборов; 

- организовывать аналитический учет по 

счету 68«Расчеты по налогам и сборам»; 

- заполнять платежные поручения по пере-

числению налогов и сборов; 

выбирать для платежных поручений по ви-

дам налогов соответствующие реквизиты; 

- выбирать коды бюджетной классифика-

ции для определенных налогов, штрафов и 

пени; 

- пользоваться образцом заполнения пла-

тежных поручений по перечислению нало-

гов, сборов и пошлин; 

- проводить учет расчетов по социальному 

страхованию и обеспечению; 

- определять объекты налогообложения для 

исчисления, отчеты по страховым взносам 

в ФНС России и государственные внебюд-

жетные фонды; 

- применять порядок и соблюдать сроки ис-

числения по страховым взносам в государ-

ственные внебюджетные фонды; 

- применять особенности зачисления сумм 

по страховым взносам в ФНС России и в 

государственные внебюджетные фонды: в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, 

Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Фонды обязательного меди-

цинского страхования; 

- оформлять бухгалтерскими проводками 

начисление и перечисление сумм по стра-

ховым взносам в ФНС России и государ-

ственные внебюджетные фонды: в Пенси-

онный фонд Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Российской Фе-

дерации, Фонд обязательного медицин-

ского страхования; 

- осуществлять аналитический учет по 

счету 69 «Расчеты по социальному страхо-

ванию»; 



- проводить начисление и перечисление 

взносов на страхование от несчастных слу-

чаев на производстве и профессиональных 

заболеваний; 

- использовать средства внебюджетных 

фондов по направлениям, определенным 

законодательством; 

- осуществлять контроль прохождения пла-

тежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использование 

выписок банка; 

- заполнять платежные поручения по пере-

числению страховых взносов в Пенсион-

ный фонд Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Российской Фе-

дерации, Фонд социального страхования 

Российской Федерации, Фонд обязатель-

ного медицинского страхования; 

- выбирать для платежных поручений по 

видам страховых взносов соответствующие 

реквизиты; 

- оформлять платежные поручения по 

штрафам и пеням внебюджетных фондов; 

- пользоваться образцом заполнения пла-

тежных поручений по перечислению стра-

ховых взносов во внебюджетные фонды; 

- заполнять данные статуса плательщика, 

ИНН получателя, КПП получателя, наиме-

нование налоговой инспекции, 

КБК,ОКАТО, основания платежа, страхо-

вого периода, номера документа, даты до-

кумента; 

- пользоваться образцом заполнения пла-

тежных поручений по перечислению стра-

ховых взносов во внебюджетные фонды; 

- осуществлять контроль прохождения пла-

тежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием 

выписок банка. 

На проведение экзамена выделено 12 часов 

ПМ.04 Составле-

ние и ис-

пользова-

ние бухгал-

терской от-

четности 

416 218 Часы вариативной части направлены на: 

углубление знаний: 

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 

консолидированной финансовой отчетно-

сти, аудиторской деятельности, архивном 

деле, в области социального и медицин-

ского страхования, пенсионного обеспече-

ния; 

определение бухгалтерской отчетности как 

информации о финансовом положении эко-

номического субъекта на отчетную дату, 

финансовом результате его деятельности и 



движении денежных средств за отчетный 

период; 

теоретические основы внутреннего кон-

троля совершаемых фактов хозяйственной 

жизни и составления бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности; 

механизм отражения нарастающим итогом 

на счетах бухгалтерского учета данных за 

отчетный период; 

технологию расчета и анализа финан-

сового цикла; процедуры анализа уровня и 

динамики финансовых результатов по по-

казателям отчетности; 

основы финансового менеджмента, ме-

тодические документы по финансовому 

анализу, методические документы по бюд-

жетированию и управлению денежными 

потоками; 

международные стандарты финансо-

вой отчетности (МСФО) и Директивы Ев-

ропейского Сообщества о консолидирован-

ной отчетности,  

учет затрат на производство и калькулиро-

вание себестоимости: 

систему учета производственных затрат и 

их классификацию; 

сводный учет затрат на производство, об-

служивание производства и управление; 

особенности учета и распределения затрат 

вспомогательных производств; 

учет потерь и непроизводственных расхо-

дов; 

учет и оценку незавершенного производ-

ства; 

калькуляцию себестоимости продукции; 

методы калькулирования себестоимости 

продукции (работ, услуг); 

 методы учета затрат продукции (работ, 

услуг); 

 

формированию умений: 

выбирать генеральную совокупность из ре-

гистров учетных и отчетных данных, при-

менять при ее обработке 

применять методы внутреннего контроля 

(интервью, пересчет, обследование, анали-

тические процедуры, выборка); 

формировать информационную базу, отра-

жающую ход устранения выявленных кон-

трольными процедурами недостатков; 

использовать методы финансового ана-

лиза информации, содержащейся в бухгал-

терской (финансовой) отчетности, устанав-



ливать причинно- следственные связи изме-

нений, произошедших за отчетный период, 

оценивать потенциальные риски и возмож-

ности экономического субъекта в обозри-

мом будущем, 

оценивать соответствие производимых 

хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и норма-

тивной базе; 

формировать информационную базу, 

отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков; 

планировать программы и сроки прове-

дения финансового анализа экономиче-

ского субъекта и осуществлять контроль их 

соблюдения, определять состав и формат 

аналитических отчетов; 

распределять объем работ по проведе-

нию финансового анализа между работни-

ками (группами работников); 

координировать взаимодействие работ-

ников экономического субъекта в процессе 

проведения финансового анализа; 

составлять прогнозные сметы и бюд-

жеты, платежные календари, кассовые 

планы, обеспечивать составление финансо-

вой части бизнес-планов, расчетов по при-

влечению кредитов и займов, проспектов 

эмиссий ценных бумаг экономического 

субъекта; 

вырабатывать сбалансированные решения 

по корректировке стратегии и тактики в об-

ласти финансовой политики экономиче-

ского субъекта, вносить соответствующие 

изменения в финансовые планы (сметы, 

бюджеты, бизнес-планы); 

проводить учет затрат на производство и 

калькулирование себестоимости; 

 владеть методами калькулирования себе-

стоимости продукции (работ, услуг), со-

ставлять отчетные калькуляции; 

определять (разрабатывать) способы веде-

ния бухгалтерского учета и формировать 

учетную политику экономического субъ-

екта; 

владеть методами финансовых вычисле-

ний; 

составлять прогнозные сметы и бюджеты 

ПМ.05 Осуществ-

ление нало-

гового 

учета и 

налогового 

238 210 Часы вариативной части направлены на: 

углубление знаний: 

- основные требования к организации и ве-

дению налогового учета; 

- алгоритм разработки учетной политики в 

целях налогообложения; 



планирова-

ния в орга-

низации 

- порядок утверждения учетной налоговой 

политики приказом руководителя; 

- местонахождение положений учетной по-

литики в тексте приказа или в приложении 

к приказу; 

- порядок применения учетной политики 

последовательно, от одного налогового пе-

риода к другому; 

- случаи изменения учетной политики в це-

лях налогообложения; 

- срок действия учетной политики; особен-

ности применения учетной политики для 

налогов разных видов; 

- общий принцип учетной политики для ор-

ганизации и ее подразделений; 

- структуру учетной политики; 

- случаи отражения в учетной политике 

формирования налоговой базы; 

- порядок представления учетной политики 

в целях налогообложения в налоговые ор-

ганы; 

- первичные учетные документы и реги-

стры налогового учета; 

- расчет налоговой базы; 

- порядок формирования суммы доходов и 

расходов; 

- порядок определения доли расходов, учи-

тываемых для целей налогообложения в 

текущем налоговом (отчетном) периоде; 

- порядок расчета суммы остатка расходов 

(убытков), подлежащую отнесению на рас-

ходы в следующих налоговых периодах; 

- порядок формирования сумм создаваемых 

резервов, а также сумму задолженности по 

расчетам с бюджетом по налогу на при-

быль; 

- порядок контроля правильности заполне-

ния налоговых деклараций; 

- специальные системы налогообложения; 

- налоговые льготы при исчислении вели-

чины налогов и сборов; 

- основы налогового планирования; 

- процесс разработки учетной политики ор-

ганизации в целях налогообложения; 

- схемы минимизации налогов; 

- технологию разработки схем налоговой 

оптимизации деятельности организации; 

- понятие налогового учета; 

- цели осуществления налогового учета; 

- определение порядка ведения налогового 

учета; 

- отражение данных налогового учета при 

предоставлении документов в налоговые 

органы; 



- вопросы доначисления неуплаченных 

налогов и взыскания штрафных санкций 

налоговыми органами; 

- состав и структуру регистров налогового 

учета; 

- первичные бухгалтерские документы; 

- аналитические регистры налогового 

учета; 

- расчет налоговой базы; 

- элементы налогового учета, определяе-

мые Налоговым кодексом Российской Фе-

дерации; 

- порядок расчета налоговой базы по 

налогу на добавленную стоимость; 

- порядок расчета налоговой базы по 

налогу на прибыль; 

- физических лиц; 

- схемы оптимизации налогообложения ор-

ганизации; 

- схемы минимизации налогов организа-

ции; 

- понятие и виды налоговых льгот; 

- необлагаемый налогом минимум дохода; 

- налоговые скидки (для отдельных органи-

заций); 

- изъятие из основного дохода некоторых 

расходов (представительских расходов, 

безнадежных долгов); 

- порядок возврата ранее уплаченных нало-

гов; 

Формирование умений: 

участвовать в разработке учетной поли-

тики в целях налогообложения; 

- участвовать в подготовке утверждения 

учетной налоговой политики; 

- размещать положения учетной политики 

в тексте приказа или в приложении к при-

казу; 

- применять учетную политику последова-

тельно, от одного налогового периода к 

другому; 

- вносить изменения в учетную политику в 

целях  налогообложения; 

- определять срок действия учетной поли-

тики; 

- применять особенности учетной поли-

тики для налогов разных видов; 

- руководствоваться принципами учетной 

политики для организации и ее подразде-

лений; 

- определять структуру учетной политики; 

- отражать в учетной политике особенно-

сти формирования налоговой базы; 



- представлять учетную политику в целях 

налогообложения в налоговые органы; 

- ориентироваться в понятиях налогового 

учета; 

- определять цели осуществления налого-

вого учета; 

- налаживать порядок ведения налогового 

учета; 

- отражать данные налогового учета при 

предоставлении документов в налоговые 

органы; 

До начислять неуплаченные налоги и 

уплачивать штрафные санкции налоговым 

органам; 

- обеспечивать в рабочее время сохран-

ность налоговых и других отчетов 

и последующую их передачу в архив 

- формировать состав и структуру реги-

стров налогового учета; 

- составлять первичные бухгалтерские до-

кументы; 

- составлять аналитические регистры нало-

гового учета; 

- рассчитывать налоговую базу для исчис-

ления налогов и сборов; 

    Часы вариативной части направлены на: 

углубление знаний: 

Основы налогового законодательства Рос-

сийской Федерации  

Виды и порядок налогообложения; систему 

налогов Российской Федерации; элементы 

налогообложения; источники уплаты нало-

гов, сборов, пошлин; оформление бухгал-

терскими проводками начисления и пере-

числения сумм налогов и сборов 

Нормативные правовые акты, регулирую-

щие порядок проведения инвентаризации 

активов и обязательств; 

Законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 

консолидированной финансовой отчетно-

сти, аудиторской деятельности, архивном 

деле, в области социального и медицин-

ского страхования, пенсионного обеспече-

ния. 

Методы сбора информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля по выполне-

нию требований правовой и нормативной 

базы и внутренних регламентов 

Судебную практику по спорам, связанным 

с совершаемыми экономическими субъек-

тами фактами хозяйственной жизни, веде-

нием бухгалтерского учета и составлением 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 



Судебную практику по налогообложению 

Передовой отечественный и зарубежный 

опыт в сфере организации и осуществления 

внутреннего контроля ведения бухгалтер-

ского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Порядок возврата ранее уплаченных нало-

гов 

Понятие и виды налоговых льгот 

Налоговые льготы при исчислении вели-

чины налогов и сборов 

Основы налогового планирования 

Условия полного освобождения от уплаты 

некоторых налогов  

формирование умений: 

Анализировать и применять на практике 

нормативные правовые акты в соответству-

ющих областях деятельности 

Применять на практике нормативные пра-

вовые акты в соответствующих областях 

знаний 

Обосновывать свое мнение ссылками на 

нормативные правовые акты 

Руководствоваться нормативными право-

выми актами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации активов 

Проводить сбор информации о деятельно-

сти объекта внутреннего контроля по вы-

полнению требований правовой и норма-

тивной базы и внутренних регламентов  

Ориентироваться в системе налогов Россий-

ской Федерации 

Выделять элементы налогообложения 

Определять источники уплаты налогов, сбо-

ров, пошлин  

Ориентироваться в понятиях налогового 

учета  

Определять цели осуществления налого-

вого учета 

Определять элементы налогового учета 

предусмотренные Налоговым кодексом 

Российской Федерации 

Осуществлять  налоговый  учет и налоговое  

планирование в организации 

Анализировать налоговое законодатель-

ство, типичные ошибки налогоплательщи-

ков, практику применения законодатель-

ства налоговыми органами, арбитражными 

судами. 

ПМ.06 Выполне-

ние работ 

по должно-

118 154 Часы вариативной части направлены на: 

углубление знаний: 

нормативно правовые акты, положения, ин-

струкции, другие руководящие документы 

по ведению кассовых операций; 



сти служа-

щего «Кас-

сир» 

- формы кассовых и банковских докумен-

тов; 

- правила приема, выдачи, учета и хранения 

денежных средств и ценных бумаг; 

- порядок оформления приходных и расход-

ных документов; 

- лимиты остатков кассовой наличности, 

установленной для предприятия, правила 

обеспечения их сохранности; 

- порядок ведения кассовой книги, состав-

ления кассовой отчетности; 

- основы организации труда; 

- правила эксплуатации вычислительной 

техники; 

- основы законодательства о труде; 

- правила внутреннего трудового распо-

рядка; 

- правила и нормы охраны труда. 

формирование умений: 

осуществлять операции по приему, учету, 

выдаче и хранению денежных средств и 

ценных бумаг с обязательным соблюде-

нием правил, обеспечивающих их сохран-

ность. 

- получать по оформленным в соответствии 

с установленным порядком документам де-

нежные средства и ценные бумаги в учре-

ждениях банка для выплаты рабочим и слу-

жащим заработной платы, премий, оплаты 

командировочных и других расходов; 

- вести на основании приходных и расход-

ных документов кассовую книгу, сверять 

фактическое наличие денежных сумм и 

ценных бумаг с книжным остатком; 

- Составлять описи ветхих купюр, а также 

соответствующие документы для их пере-

дачи в учреждения банка с целью замены на 

новые; 

- передавать в соответствии с установлен-

ным порядком денежные средства инкасса-

торам; 

- составлять кассовую отчетность. 

   1296  

 

10. Самостоятельная работа 

Объем времени, отведенный на самостоятельную работу, находит отражение:  

- в учебном плане ООП по циклам (учебной дисциплине, междисциплинар-

ному курсу);  

- в рабочих программах учебных дисциплин, рабочих программах профессио-

нальных модулей по разделам и темам с учетом обоснования времени, затрачивае-

мого на ее выполнение, тематических планах, при тематическом планировании заня-

тий по учебной дисциплине, профессиональному модулю (междисциплинарному 



курсу). Преподаватель учебной дисциплины самостоятельно определяет содержание 

и объем учебной информации, определяет формы и методы контроля результатов. 

Распределение объема времени на самостоятельную работу в режиме дня сту-

дента  регламентируется расписанием. Время, выделенное для самостоятельной ра-

боты входит в объем учебной нагрузки по дисциплине, профессиональному мо-

дулю, который не должен превышать 36 часов в неделю.  

 

Перечень дисциплин, 

 по которым предусмотрена самостоятельная работа 

Наименование дисциплин, по которым предусмотрена самостоятель-

ная работа 

Количе-

ство часов 

ДУП.01 Учебно-исследовательская и проектная деятельность (инди-

видуальный проект 

18 

ОГСЭ.02 История 6 

ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности 6 

ОГСЭ.05 Психология общения 6 

ЕН.01 Математика 6 

ОПЦ.04 Основы бухгалтерского учета 6 

ОПЦ.05 Аудит 6 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгал-

терского учета активов организации 

6 

МДК. 01.01 Практические основы бухгалтерского учета активов орга-

низации 

6 

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования иму-

щества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансо-

вых обязательств организации 

12 

МДК. 02.01 Ведение бухгалтерского учета источников формирова-

ния, выполнение работ по инвентаризации активов и  финансовых 

обязательств организации 

6 

 МДК. 02.02  Бухгалтерская технология проведения и оформления 

инвентаризации 

6 

ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 12 

 МДК. 03.01  Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами 

12 

ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) от-

четности 

24 

МДК.04.01Технология  составления бухгалтерской (финансовой) от-

четности 

12 

МДК 04.02 Основы анализа бухгалтерской отчетности 12 

ПМ. 05 Осуществление налогового учета и налогового планирования в 

организации 

18 

МДК 05.01 Организация и планирование налоговой деятельности 18 

ПМ. 06  Выполнение работ по должности служащего «Кассир» 6 

МДК. 06.01 Технология выполнения кассовых операций 6 

Всего: 132 



11. Формы проведения консультаций 

Консультации в образовательном процессе выполняют следующие задачи:  

- повышение успеваемости и качества знаний обучающихся; 

- контроль этапов выполнения курсового проекта и ВКР. 

Формы проведения консультаций (групповые (письменные, устные), индиви-

дуальные (письменные, устные), определяются преподавателем.  

Индивидуальные консультации проводятся по мере возникновения трудно-

стей в освоении учебного материала или заданий для самостоятельной работы у от-

дельных обучающихся или учебной группы. Во время консультаций студент полу-

чает от преподавателя ответы на конкретные вопросы или объяснения отдельных 

теоретических положений и их практического использования. Во время подготовки 

к экзаменам проводятся групповые консультации.  

Консультации распределяются между дисциплинами и МДК в объеме не более 

10% от общего количество часов, выделяемых на предмет, дисциплину, МДК, ПМ. 

Количество консультационных часов, тематика и форма проведения консультаций 

детализированы в рабочих программах и тематических планах по дисциплинам, 

МДК, ПМ. 

Перечень дисциплин, по которым предусмотрены консультации 

1.  ОУП.01 Русский язык 6 

2.  ОУП.04 Математика 12 

3.  ОУП.05 Информатика 6 

4.  ОУП.10 Обществознание 6 

5.  
ОГСЭ.03 

Иностранный язык в профессиональной деятельно-

сти 
6 

6.  ОПЦ.01 Экономика организации 6 

7.  ОПЦ.04 Основы бухгалтерского учета 6 

8.  ОПЦ.05 Аудит 6 

9.  
ОПЦ.09 

Информационные технологии в профессиональной 

деятельности 
6 

10. МДК.01.01 Практические основы бухгалтерского учета активов 

организации 
12 

11. МДК.02.01 Ведение бухгалтерского учета источников формиро-

вания, выполнение работ по инвентаризации активов 

и  финансовых обязательств организации 

6 

12. МДК.02.02    Бухгалтерская технология проведения и оформле-

ния инвентаризации 
6 

13. МДК.03.01    Организация расчетов с бюджетом и внебюджет-

ными фондами 
6 

14.  МДК.04.01 Технология  составления бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности 
6 

15.  МДК 04.02 Основы анализа бухгалтерской (финансовой) отчет-

ности 
6 

16.  МДК 05.01 Организация и планирование налоговой деятельно-

сти 
6 



17.  МДК 06.01 Технология выполнения кассовых операций 6 

  Всего: 114 

 

12. Порядок аттестации 

Формами промежуточной аттестации являются: дифференцированные зачёты, 

экзамены, экзамены квалификационные. 

Экзамены распределены следующим образом: 

 

 

 

 

 

Курс 

Промежуточная аттестация 

Всего 1 сем 2 сем 

час Количе-

ство эк-

заменов 

час Количество 

экзаменов 

час Количе-

ство экза-

менов 

1 72 4   72 4 

2 72 6 36 3 36 3 

3 72 4 36 2 36 2 

4 72 4 36 2 36 2 

Всего: 288 14 108 7 180 11 

      

Зачёты и дифференцированные зачёты проводятся за счёт времени, отведён-

ного на изучение дисциплины или междисциплинарного курса. Экзамены проводятся 

в день, свободный от занятий. 

Экзамен квалификационный проводится после изучения теоретического мате-

риала профессионального модуля и прохождения практик.  

Всего по программе предполагается: 

37 дифференцированных зачетов (без учета дисциплины Физическая культура); 2 за-

чета, 8 экзаменов; 5 экзаменов квалификационных, 1 квалификационный экзамен. 

 

13. Государственная итоговая аттестация 

 

На государственную итоговую аттестацию предусмотрено 6 недель, в том числе 

4 недели на подготовку и 2 недели на защиту выпускной квалификационной работы. 

 Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной работы (дипломная работа) и проведения демонстрационного эк-

замена. 

 Государственная итоговая аттестация проводится с целью установить соответ-

ствие уровня и качества подготовки выпускников требованиям ФГОС. Обязательное 

требование – соответствие тематики выпускной квалификационной работы содержа-

нию одного и нескольких профессиональных модулей. Демонстрационный экзамен 

предусматривает моделирование реальных производственных условий для решения 

выпускниками практических задач профессиональной деятельности.  

Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессио-

нальных стандартов: 

 «_Бухгалтер» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 



Федерации 23 января2015г., регистрационный № 35697; «Специалист по 

внутреннему контролю (внутренний контролер)» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 13 мая 2015г., 

регистрационный № 37271; «Аудитор» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 ноября 2015г., регистрационный № 39802 

и с учетом оценочных материалов компетенции «Бухгалтерский учет».  


